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План внутренней системы оценки качества образования МБОУ СОШ №18 пос.Паркового на 2024-2025 учебный год 

 
Цели: 
- формирование единой системы оценки состояния образования, обеспечивающей определение факторов и современное выявление изменений, 
влияющих на качество образования в школе; 
- получение объективной информации о функционировании и развитии системы образования в школе, тенденциях его изменения и причинах, 
влияющих на его уровень; 
- предоставление всем участникам образовательного процесс и общественности достоверной информации о качестве образования; 
- принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по совершенствованию образовательного процесса и повышения уровня 
информированности потребителей образовательных услуг при принятии таких решений; 
Задачи: 
- формирование единого понимания критериев качества образования и подходов к его измерению; 
- формирование системы аналитических критериев и показателей, позволяющих эффективно реализовывать основные цели оценки качества 
образования; 
- осуществление самообследования состояния развития и эффективности деятельности школы; 
- определения степени соответствия условий осуществления образовательного процесса государственным требованиям; 
- определения степени соответствия образовательных программ нормативным требованиям и запросам основных потребителей образовательных 
услуг; 
- обеспечение доступности качественного образования; 
- оценка уровня индивидуальных образовательных достижений обучающихся; 
-обеспечение доступности качественного образования; 
-оценка уровня индивидуальных образовательных достижений, обучающихся; 
-определение в рамках мониторинговых исследований степени соответствия качества образования на различных ступенях обучения федеральным 
государственным стандартам; 
-выявление факторов, влияющих на качество образования; 
-содействие повышению квалификации учителей, принимающих участие в процедурах оценки качества образования; определение направлений 
повышения квалификации педагогических работников по вопросам, касающимся требований к аттестации педагогов, индивидуальным 
достижениям обучающихся; 
-определение рейтинга педагогов и стимулирующих доплат им; 
-расширение общественного участия в управлении образованием в Организации. 
 

 



Раздел 1. План внутришкольного контроля реализации ФГОС начального общего и основного общего образования, среднего общего 
образования 

 Цели: 
 

 управление процессом реализации ФГОС – 2021 НОО, ФГОС-2021 ООО, ФГОС-2022 СОО, ФГОС НОО, ООО в 1-11-х классах в 
учебном году. 

  оценка состояния учебного процесса в школе на основе анализа полученной информации с учетом требований, предъявляемых на 
сегодняшний день к школе; оценка результатов мер, принятых руководителями школы или отдельными учителями; 

  выявление причин трудностей и недостатков, имеющих место в каком-либо звене учебной работы школы; изучение положительного 
опыта работы учителей с целью последующего ознакомления с ним всего педагогического коллектива; 

 формулировка выводов о дальнейшей деятельности руководителей и членов школьного коллектива; 
 оказание методической помощи учителям. 

 Задачи: 

 выявление соответствия существующих (создаваемых) условий реализации ООП нормативным требованиям ФГОС; 
 оценка (проверка) уровня достижения планируемых результатов освоения обучающимися ООП уровня образования; 
 анализ и экспертная оценка результатов деятельности педагогических работников по реализации  ООП  для  своевременного оказания 

им методической помощи, в том числе по формированию у обучающихся универсальных учебных действий (далее — УУД); 
 выявление отрицательных и положительных тенденций в организации образовательного процесса и разработка предложений по их 

устранению; 
 изучение и оценка эффективного опыта реализации ФГОС; 
 информационно-аналитическое обеспечение принятия управленческих решений, обоснованное прогнозирование образовательного 

процесса. 
Структура ВШК 

(в основе - принцип контроля соблюдения трёх групп требований ФГОС) 
Направление ВШК Критерии Раздел ООП 

1. ВШК качества управления (условий) 
(уровень реализации требований к структуре 
ООП НОО и ООО, СОО) 

• Качество образовательной программы 

• Качество управления образовательным 
процессом 

• Качество ведения школьной документации 

• Качество управления материально-технической базой 

• Качество управления профессиональным ростом педагогов 

 

 

Организационный раздел 

2. ВШК качества процесса 

(уровень достигнутых условий реализации 
ООП НОО и ООО, СОО) 

• Качество обучающей предметной деятельности 

• Качество методической системы школы 

 

Содержательный раздел 

3. ВШК качества результатов 
(уровень реализации требований к 

результатам освоения ООП НОО и ООО, 
СОО) 

• Здоровье обучающихся 

• Личностные образовательные результаты 

• Метапредметные образовательные результаты 

• Предметные образовательные результаты 

Целевой раздел 



 

№ Вопросы, 
подлежащие 

контролю 

Цель контроля Вид контроля/ 
форма контроля 

Методы 
контроля 

Объект контроля Ответственные  Результаты 
контроля 

Август 

1. ВШК КАЧЕСТВА УПРАВЛЕНИЯ (УСЛОВИЙ) 
Цель: контроль уровня реализации требований к структуре ООП 

1. Качество 
образовательной 
программы 

Анализ работы 
школы за 
прошедший учебный 
год, эффективность 
реализации ООП и ее 

разделов 

Тематический Изучение 

документации 
Анализ 

План работы 
школы 

Директор 

Зам.директора 
по УВР и ВР 

Педсовет 

2. Качество 
управления 
образовательным 
процессом 

Контроль над кадровым 
обеспечением учебного 
процесса, над объемом 
учебной нагрузки 

педагогов 

Предупредительный Работа с 
тарификацией 

Рациональное 
использование 
кадрового 
потенциала 

Директор, зам. 
директора по 
УВР 

Административное 
совещание 

Формирование 

списочного состава 
учащихся 

Текущий Составление 
списков 

Сформировать 

списочный состав 
по классам 

Зам. директора 
по УВР, 
кл.руководители, 
секретарь 

Совещание с 
классными 
руководителями 

Анализ оптимальности 

и целесообразности 
списка учебников и 
учебных пособий 

Текущий Анализ 
собеседование 

ПМО Директор, зам. 
директора по 
УМР, 
библиотекарь 

Административное 
совещание 

Подготовка к 
проведению первого 
учебного дня 

Текущий Планирование Готовность кл. 

руководителей к 
проведению дня 
знаний 

Администрация, 
классные 
руководители 

Совещание 

3. Качество 
управления 
материально- 

технической 
базой 

Установление степени 
укомплектованности 
школы 

педкадрами 

Текущий, 
Комплексно- 

обобщающий 

Анализ 

документации 

Изучение базы 
данных 

педработников 

Зам.директора 
по УВР 

Административное 
совещание 



ВШК КАЧЕСТВА ПРОЦЕССА 

Цель: контроль уровня достигнутых условий реализации ООП НОО, ООО, СОО, в т. ч. кадровых, психолого-педагогических, информационно-

методических, материально-технических и иных условий 

1. Качество 
обучающей 
предметной 
деятельности 

Проверка и утверждение 
рабочих программ 

учителей по предметам, 
для 1-11кл, рабочих 
программ внеурочной 
деятельности в соответствии 

с требованиями 

обновленных ФГОС НОО, 
ООО, СОО и ФГОС НОО, 
ООО. 

Тематический 
Фронтальный 

Анализ рабочих 
программ 
учителей 

Рабочие 
программы 

Руководители 
кафедр, зам. 
директора по 
УВР, УМР и 
ВР, учителя 

Справка 

2. Качество 
методической 
работы 

Изучение состояния 
планов школьных 
кафедр (МО) 

Текущий Анализ, изучение 
документации, 
беседа 

Планирование 
работы школьных 
кафедр 

Администрация, 
руководители 
кафедр 

Совещание с 
руководителями 
кафедр 

ВШК КАЧЕСТВА РЕЗУЛЬТАТОВ 

Цель: контроль уровня реализации требований к результатам освоения ООП НОО, ООО, СОО 

1. Здоровье 

обучающихся 

 

Подготовка к 

составлению расписания 

уроков, кружков, секций, 
факультативов 

Диагностика Работа с 
тарификацией 

Координация 
работы 

Зам. директора 
по УВР 

Собеседование с 
учителями 

2. Личностные 
образова- 

тельные 

результаты 

Сбор информации о 
поступлении учащихся в 
учебные заведения, 
устройстве на работу 

Тематический Сбор информации Трудоустройство 
выпускников 

Зам. директора 
по УВР 

Административное 
совещание 



Сентябрь 

1. ВШК КАЧЕСТВА УПРАВЛЕНИЯ (УСЛОВИЙ) 
Цель: контроль уровня реализации требований к структуре ООП 

1 Качество 
образовательной 

программы 

Выявление соответствия 
условий обновленным 
ФГОС 

Текущий Анализ 

документов 

План введения ФГОС  Зам. 
директора по 
УВР 

Администрат
ивное 
совещание 

2 Качество 
управления 

образовательным 
процессом 

Организационное 
начало нового учебного 
года 

Предупредитель
-ный 

обработка 

списочного состава 
обучающихся 

Список обучающихся Зам. 
директора по 
УВР 

Отчет 

Публичный отчет за 
2023-2024 

Комплексно- 

обобщающий 

Анализ за год Деятельность школы по 
направлениям 

Зам. 
директора 

Отчет 

Составление и 

утверждение расписания 
уроков, курсов  

Администрати
вный 

Организация 
режима работы 
школы 

Расписание Зам. 
директора по 
УВР 

Расписание 

Составление графика 
дежурства: админи-

страции, учителей 

Текущий Организация 
режима работы 
школы 

Графики дежурства Администрац 
ия 

График 

отчет ОО-1  Комплексно- 

обобщающий 

Проверка данных 
для отчета ОО-1 

Достоверность данных к 
отчету ОО-1 

Администрац 
ия 

Отчет 

3 Установление 
соответствия 
запланированных 
контрольных процедур 
требованиям 

Предупредител
ьный 

Составление 
Единого графика 
оценочных 
процедур 

КТП Администрац 
ия 

График на 
сайте 

4 Качество 
управления 

профессиональн
ым ростом 

педагогов школы 

Установление степени 
укомплектованности 
школы педагогическими 
кадрами 

Текущий, 
Комплексно- 

обобщающий 

Составление 
тарификация 
работников школы 

База педработников Замдиректора 
по УВР 

Заполнение 
отчета ОО-1 

Диагностика Работа с 

документами по 
тарификации 

Рациональное 
использование 

кадрового потенциала 

Администрац 
ия 

Тарификация 

Собеседование с 

учителями, 
вышедшими на 
аттестацию 

Текущий Анкетирование, 
анализ, 
собеседование 

Документы по критериям Зам. 
директора по 
УВР 

 

Собеседование 

5 Качество 
ведения 

школьной 
документации 

Соблюдение  
единых требований к 
оформлению и ведению 
личных дел учащихся 

Тематический Анализ 

документацией 

личные дела Зам. 
директора по 
УВР 

Собеседование 



ВШК КАЧЕСТВА ПРОЦЕССА 

Цель: контроль уровня достигнутых условий реализации ООП НОО и ООО, СОО в т. ч. кадровых, психолого-педагогических, 
информационно-методических, материально-технических и иных условий 

1 Качество 
обучающей 
предметной 
деятельности 

Создание условий для 
безопасной организации 
учебно- 

воспитательного 
процесса 

Текущий Наблюдение, 
собеседование 

График дежурства 
по школе 

(дежурство 

администраторов, 
учителей, уч-ся) 

Директор, 
зам.директора 

График 

2 Качество системы 
воспитательной 
работы 

Своевременность 

заполнения листка 
занятости   

Тематическ
ий 

Занятость 

обучающихся во 
внеурочное время. 

Листок занятости 
учеников 

Зам. 
директора по 
ВР 

проверка 

документов 

Соответствие тем, 
планирования программ 
кружка, методической 

грамотности педагога в 
определении задач 

работы с детьми 

Тематически
й 

Анализ 

документации 
Собеседование с 
педагогами и 
учащимися. 
Посещение занятий. 

Педагоги, 

организующие ВД 

Зам. 
директора по 
ВР 

Справка 

Обеспечение 

координации и контроля 
планирования 
воспитательной работы на 

год 

 1. Соответствие 
содержания и структуры 
планов ВР классных 

руководителей теме, 
образовательным целям 
и задачам школы, 
программе воспитания, 
общешкольному плану 
ВР, возрастным 
особенностям 
обучающихся. 
2. Наличие в планах 
ВР мероприятий по 
ПДД, ТБ, ЗОЖ 

Планы 

воспитательной 
работы классных 
руководителей 

Зам. 
директора по 
ВР 

Справка 

ВШК КАЧЕСТВА РЕЗУЛЬТАТОВ 

Цель: контроль уровня реализации требований к результатам освоения ООП НОО, ООО, СОО 

1 Здоровье 
обучающихся 

Организация работы с 
учащимися по 
вакцинации 

Админист
ратив ный 

Сбор согласий 
родителей 

Рабочие программы Фельдшер Вакцинация 



2 Предметные 
образовательные 
результаты 

Выявление уровня 
сформированности знаний, 
умений и навыков за 
предыдущий  уч.год) 

Тематическ
ий 

Анализ входных 
контрольных 
работ (ВПР) 

Входные 
контрольные 

работы (ВПР) 
 

Зам. 
директора по 
УВР 

Справка 

Октябрь 

1. ВШК КАЧЕСТВА УПРАВЛЕНИЯ (УСЛОВИЙ) 
Цель: контроль уровня реализации требований к структуре ООП 

1 Качество 
управления 
образовательны
м процессом 

Соблюдение требований 
положения 

 

Тематический Анализ 

документации 

Рабочие тетради и 
тетради для 
контрольных работ в 
5,10 классах 

Заместитель 
директора по 
УВР 

Справка, 
совещание при 
директоре 

2. Качество 
управления 
профессиональн
ым ростом 
педагогов 

школы 

Уровень методической 
подготовки молодых и 
вновь принятых учителей 

(оказание методической 
помощи) 

Персональный Посещение 
уроков, 
собеседование 

Молодые и вновь 
принятые учителя 

Заместитель 
директора по 
УВР, 

наставник 

Собеседование 

3 Качество 
ведения 
школьной 
документации 

Выполнение требований к 
работе с электронными, 

классными журналами,  
журналами ВУД и ДО 

Фронтальный Анализ кл.журналов, 
АИС «Сетевой 
город.Образование» 

Качество ведения 
журнала 

Заместители 

директора по 
УВР, ВР 

Справка, 
совещание при 
директоре 

ВШК КАЧЕСТВА ПРОЦЕССА 

Цель: контроль уровня достигнутых условий реализации ООП НОО, ООО, СОО в т. ч. кадровых, психолого-педагогических, 
информационно-методических, материально-технических и иных условий 

1 Качество 
обучающей 
предметной 
деятельности 

Организация внеурочной 

деятельности,востребованн
ость детьми заявленных 
курсов, интерес к занятиям 

Текущий Собеседование с 
обучающимися 

Расписание 
занятий Списки 
групп, журналы 

Администрация Административные 
совещания 

Организация работы по 
преодолению пробелов в 
обучении, в т.ч условно 
переведенных в 
следующий класс 

Тематический Анализ успеваемости 
по ВПР, журналам, 
собеседование с 
учителями; проведе-

ние зачетных работ 

Индивидуальная 
работа с обучаю-

щимися, их родите-

лями по предупреж-

дению неуспешности 

Замдир. по УВР, 
учителя, 
классные 
руководители, 
предметники 

Административн
ые совещания 

Мониторинг уровня 
готовности выпускников 
11 классов к ИС и к 
отдельным заданиям  ЕГЭ 
по математике  

Тематический Мониторинговые 
работы 

Ученики 11 класса, 
учителя-

предметники 

Замдиректора по 
УВР 

Таблица  
Анализ работ 



2 Качество 
системы 
воспитательн
ой работы 

Уровень 
социально- 

психологической 

адаптации обучающихся 
1,5,10-кл 

Текущий Анкетирование 

обучающихся. 
Посещение классных 
часов. 
Собеседование с 
кл.руководителями 

Классные 
коллективы 1,5,10 

классов, 

Классные 
руководители 1,5,10 

классов 

Зам. директора 

по ВР, 
социально- 

психологическая 
служба 

Справка 

3 Качество 
методическ
ой работы 

Исполнение графика 
курсов ПК 

Готовность к процедуре 
прохождения аттестации 

Текущий 
персональный 

Посещение уроков, 
изучение портфолио 
учителя 

Учителя, которые 
проходят курсовую 
подготовку и 
аттестацию в 
текущем уч.году 

Администрация Административ- 

ное совещание 

ВШК КАЧЕСТВА РЕЗУЛЬТАТОВ 

Цель: контроль уровня реализации требований к результатам освоения ООП НОО, ООО, СОО 

1 Здоровье 
обучающихся 

Соблюдение требований 
СанПиН к организации 
горячего питания. 
Состояние охвата 
горячим питанием 

Тематический Наблюдение 
Собеседование Анализ 
отчетов кл. 
руководителей 

Отчеты кл. 
руководителей по 
питанию 

Директор Административ- 

ное совещание 

Внедрение активных 
форм работы по 

повышению правовой 
культуры и культуры 
здоровья обучающихся, 
родителей 

Тематический Посещение 
мероприятий. 
Анализ планов ВР 

Работа классных 
руководителей 5-х- 11-

х классов по 

Профилактике 
правонарушений среди 
обучающихся 

Зам. директора 
по ВР 

Справка, 
ШВР 

2 Личностные 
образовательные 
результаты 

Адаптация учащихся 1, 
5, 10 классов. 
Физиологическая и 
психоэмоциональная 
готовность к обучению 
в новых условиях 

Классно- 

обобщающий 
контроль 

Посещение уроков, 
наблюдение, 
собеседование, 
анкетирование 

Учащиеся 1 и 5,10 
классов 

Заместитель 
директора по 
УВР 

Справка  

3 Предметные 
образовательные 
результаты 

Участие учащихся в 
школьном этапе 
всероссийской 
олимпиады школьников 

Тематический Мониторинг Работа с 

одаренными детьми 
4-11 кл 

Руководитель 
НОУ 

Справка, 
совещание при 
директоре 

4 Метапредметные 
образовательные 
результаты 

Мониторинги по 
функциональной 
грамотности 

тематический Мониторинг Результаты 
мониторинга 

Рук.кафедр 

Замдиректора 
по УМР 

Протокол, 
корректировка 
планов 

 

 



Ноябрь 

1. ВШК КАЧЕСТВА УПРАВЛЕНИЯ (УСЛОВИЙ) 
Цель: контроль уровня реализации требований к структуре ООП 

1 Качество 
ведения 
школьной 
документации 

Проверка классных 
журналов 9-11классов 

Диагностика Анализ ведения 
документов 

Выявление общих недочетов 
ведения документации 

Замдиректора 
по УВР 

Справка 

 

Проверка дневников и 
тетрадей во 2-11 

классах.  

Обзорный Работа с 

документами 

Качество ведения дневников, 
периодичность проверки, объём 
д/з Проанализировать 
количество и назначение 
ученических тетрадей 

(выборочно) на соблюдение 
требований. 

Зам. директора 
по УВР 

Справка 

Совещание на 
кафедре 

ВШК КАЧЕСТВА ПРОЦЕССА 

Цель: контроль уровня достигнутых условий реализации ООП НОО, ООО, СОО, в т. ч. кадровых, психолого-педагогических, информационно- 

методических, материально-технических и иных условий 

1 Качество 
системы 
воспитательной 
работы 

Состояние работы по 
выполнению Законов №120-ФЗ, 
№1539-КЗ по профилактике 
ПАВ 

Диагностич
еский 

Анкетирование 

Наблюдение. 
Собеседование 

Планы ВР классных 
руководителей. 
Классные уголки. 

Зам. 
директора по ВР 

Справка 

Организация занятости 
учащихся на осенних каникулах

Фронтальны
й 

Наблюдение, 
собеседование 

Информация классных 
руководителей 

Зам. 
директора по ВР 

Информация в 
УО 

2 

 

Качество 
методической 
работы 

Организация работы 
учителей-предметников и 
классных руководителей с 

обучающимися по 
определению экзаменов по 
выбору 

Фронтальны
й 

Собеседование
анализ 

Подготовка обучающихся к 
итоговой аттестации. 

Зам.директора 
по УВР 

Административ-

ное совещание 

ВШК КАЧЕСТВА РЕЗУЛЬТАТОВ 

Цель: контроль уровня реализации требований к результатам освоения ООП НОО, ООО, СОО 

1 Предметные 
образовательные 
результаты 

Участие учащихся школы 
в муниципальном этапе 
всероссийской 

олимпиады школьников 

Мониторинг 
тематический 

Анализ 
беседа 

Работа с одаренными 
детьми 

Зам. директора 
по УВР 
Руководитель 
НОУ 

Проведение 
муниципального 
этапа 



Анализ уровня 

сформированности 
предметных УУД на уроках 
химии, биологии, 
географии, истории, 
обществознанию в 8,9 кл 

тематический посещение 
уроков 

проверка устной речи 
учащихся на уроке 

зам. директора 
по УВР 

Анализ 

Мониторинг уровня 
готовности выпускников 11 
классов к ИС и 9 классов к 
отдельным заданиям  ОГЭ 
по математике и русскому 
языку 

Тематический Мониторинговые 
работы 

Ученики 9,11 классов, 
учителя-предметники 

Замдиректора 
по УВР 

Таблица  
Анализ работ 

2 Метапредметные 
результаты 

Мониторинги по 
функциональной 
грамотности 

тематический Мониторинг Результаты 
мониторинга 

Рук.кафедр 

Замдиректора  
Протокол 
корректировка  

Проектная сессия для 7 
классов 

тематический Посещение 
заседания НОУ 

Проекты учащихся Замдиректора 
по УМР 

Протокол  

Декабрь 

1. ВШК КАЧЕСТВА УПРАВЛЕНИЯ (УСЛОВИЙ) 
Цель: контроль уровня реализации требований к структуре ООП 

1 Качество 
управления 
профессиональным 
ростом педагогов 
школы 

Участие педагогов в 
телекоммуникационных 
инициативах 

Тематический участие в конкур-

сах, олимпиадах, 
проектах. 

Отчеты учителей Зам. директора 
по УМР . рук. 
кафедр 

Отчет 

Повышение 
квалификации 
педагогов 

Фронтальный Изучение 

документации 
беседа 

Заявки на курсовую 
подготовку 

Зам. директора 
по УМР . Рук. 
кафедр 

План повыше-

ния квалифи-

кации на  год 

2 Качество 
управления 
образовательным 
процессом 

Выполнение программ-

ного материала за 1 
триместр, работа с 
учащимися, имеющими 
пробелы в обучении 

Тематический Анализ 
Беседа 

Отчеты учителей, 
классные журналы 

Зам.директора 
по УВР 

Справка 

Педсовет 

Проведение педсовета по 
итогам 1 триместра 

Административн
ый 

Сбор информации Работы школы 
за 1триместр 

Замдиректора 
по УВР 

Педсовет 

3 Качество 
ведения 
школьной 
документации 

Объективность выставления 
отметок за полугодие. 

Тематический Анализ, 
наблюдение 

Классные журналы 
Ведение электронных 
журналов 

Зам.директора 
по УВР, кл. 
руководители, 
предметники 

Анализ 



ВШК КАЧЕСТВА ПРОЦЕССА 

Цель: контроль уровня достигнутых условий реализации ООП НОО, ООО, СОО, в т. ч. кадровых, психолого-педагогических, информационно- 

методических, материально-технических и иных условий 

1 Качество 
обучающей 
предметной 
деятельности 

Выполнение обязатель-

ного минимума содержания 
образования за 1 полугодие  

Текущий Изучение 

документации, 
собеседование 

Оценка выполнения 
обязательного 

минимума 

Заместитель 
директора по 
УВР 

Справка 

Совещание при 
директоре 

Работа с условно 
переведенными учениками 

Администрати
вный 

Проведение 
консультаций и 
зачетных работ 

Оценка выполнения 
обязательного 

минимума 

Заместитель 
директора по 
УВР 

Педсовет 

2 Качество системы 
воспитательной 
работы 

Планирование 
занятости обучающихся 
в дни зимних каникул 

Тематический Собеседование, 
наблюдение 

Классные 
руководители 
1-11 классов. 

Зам. 
директора по 
ВР 

Совещание 

3 Качество 
методической 
работы 

Анализ работы кафедр 

за первое полугодие 

Тематический Анализ, беседа качество работы 
кафедр 

Руководители 
кафедр 

Отчет 

Аттестация учителей (с 
соответствия на категорию) 

тематический Беседа, анализ 
подготовки 

документов на 
аттестацию 

Документы на 
аттестацию 

Зам. дир по 
УМР, 
аттестуемые 
учителя 

Документы на 
аттестацию 

ВШК КАЧЕСТВА РЕЗУЛЬТАТОВ 

Цель: контроль уровня реализации требований к результатам освоения ООП НОО, ООО, СОО 

1 Здоровье 
обучающихся 

Санитарно- 

гигиенический режим и 
ТБ труда на уроках 
технологии в 5-8 кл 

Фронтальный анализ 

документов, 
посещение 
уроков, беседа 

своевременность 
проведения 
инструктажей по 
ТБ 

Заместитель 
директора 
по УВР, 
учителя 
технологии 

Анализ 

 Внедрение активных 
форм работы по 
повышению правовой 
культуры и культуры 
здоровья 

обучающихся. 

Тематический Посещение 
мероприятий. 
Анализ планов ВР. 

Работа классных 
руководителей 9-

11-х классов по 

пропаганде 
правовых знаний, 
ЗОЖ, 
профилактике  

Зам. 
директора по 
ВР 

Справка 

2 Личностные 
образовательные 
результаты 

Уровень воспитанности 
учащихся 2-10 классов 

Текущий Мониторинг 
Анкетирование 

Уровень 
воспитанности 

Зам директора 
по ВР, 

психолог, кл. 

руководители 

Анализ 



3 Метапредметные 
образовательные 
результаты 

Проектная сессия для 9-10 

классов 

тематический Посещение 
заседания НОУ 

Проекты учащихся Замдиректора 
по УМР 

Протокол 

4 Уровень сформирован-

ности навыков чтения 

2-4 классы 

Тематический Анализ 

наблюдение 

Проверка техники 
чтения 

Заместитель 
директора по 
УВР 

Справка на 
совещание при 
директоре 

5 Мониторинги по 
функциональной 
грамотности 

тематический Мониторинг Результаты 
мониторинга 

Рук.кафедр 

Замдиректора 
по УМР 

Протокол 
корректировка 
планов 

6 Предметные 
образовательные 
результаты 

Итоговое сочинение по 
литературе в 11 классе 

Тематический Анализ Пакет документов, 
отчетов 

Заместитель 
директора 
по УВР 

Справка 

кафедра 

7  Обеспечение базового 

уровня образования, 
готовности к итоговой 
аттестации по русскому 
языку и математике в 9,11 
кл и предметов по выбору 

Тематический Анализ пробных 

экзаменационных 
работ 

9,11 классы Заместитель 

директора 
по УВР 

Справка 

Совещание 
при директоре 

Январь 

1. ВШК КАЧЕСТВА УПРАВЛЕНИЯ (УСЛОВИЙ) 
Цель: контроль уровня реализации требований к структуре ООП 

1 Качество 
управления 
образовательным 
процессом 

Организация 

учебного процесса, 
своевременность 
проведения 
инструктажей 

Фронтальный Анализ, 
изучение 

документации 

Выполнение 
техники 

безопасности 

Администраци
я 

Администрат
ивные 
совещания 

 Итоги 1 полугодия, работа 
с учащимися, имеющими 
пробелы в обучении 

Администра-

тивный 

Сбор информации Анализ работы 
школы за 1 

полугодие 

Зам. 
директора по 
УВР 

Педсовет 

2 Качество 
управления 
профессиональным 
ростом педагогов 

школы 

Реализация программы 
непрерывного 
профессионального 

развития педагогов 

Тематический Мониторинг План повышения 
квалификации 

Администраци
я 

Собеседование 

3 Качество ведения 
школьной 
документации 

Выполнение рабочих 
программ СОО  

Тематический Изучение 
школьной 

документации 

Классные 
журналы 

Заместитель 
директора по 
УВР 

Справка 

Педсовет 



ВШК КАЧЕСТВА ПРОЦЕССА 

Цель: контроль уровня достигнутых условий реализации ООП НОО, ООО, СОО, в т. ч. кадровых, психолого-педагогических, информационно-

методических, материально-технических и иных условий 

1 Качество 
обучающей 
предметной 
деятельности 

Состояние 
преподавания 

музыки, физической 
культуры в 5-8 классах 

Тематический Анализ 
Собеседование 

Посещение 
уроков 

Зам. 
директора по 
УВР 

Справка 

2 Качество системы 
воспитательной 
работы 

Контроль за 
организацией работы 
по предупреждению 
детского ДТТ, 
соблюдению 
обучающимися ПДД, 
работа отряда ЮИД 

Тематический Проверка 
планирования. 
Ведение 

документации 

Деятельность 
отряда 
ЮИД,документаци
я классных 
руководителей по 
проведению 
занятий по ПДД 

Зам. директора 
по ВР 

Справка ШВР 

Контроль за 
эффективностью и 
качеством проведения 
классных часов в 9-10 

классах, в том числе по 

профориентации 

Фронтальный Посещение классных 
часов, Наблюдение, 
Взаимодействие 

со специалистами 
смежных структур 

Классные 
руководители 
9-10 классов 

Зам. директора 
по ВР 

Справка, 
совещание при 
директоре 

ВШК КАЧЕСТВА РЕЗУЛЬТАТОВ 

Цель: контроль уровня реализации требований к результатам освоения ООП НОО, ООО, СОО 

1 Здоровье 
обучающихся 

Инструкции по ТБ в каб. 
химии, физики, 
информатики, 
технологии 

Тематический Наблюдение, анализ Проверка наличия 
инструкций по ТБ, 

своевременность 

инструктажа 

Зам. 
директора по 
УВР 

Анализ 

2 Предметные 
образовательные 
результаты 

Выявление проблемных 
«зон» в подготовке 
учащихся к ЕГЭ и ОГЭ, 
Выработка мер по их 
ликвидации 

Контрольно- 

оценочный 

Мониторинговые работы 
по подготовке учащихся 
9,11 классов к итоговой 
аттестации 

9,11 классы Зам. 
директора по 
УВР 

Справка, 
Совещание 
при директоре 

Определение выбора 
экзаменов на ГИА и 
ОГЭ 

Тематический Организация работы 
учителей-предметников 
и классных рук. с 
обучающимися по 
определению экзаменов 
по выбору.  

Отчет классных 
руководителей по 
выбору 

предметов для 
сдачи ОГЭ и 
ГИА 

Зам. 
директора по 
УВР, учителя- 

предметники, 
кл. 
руководители. 

Административное 
совещание 



3 Метапредметные 
образовательные 
результаты 

Проектная сессия для 6  
классов 

тематический Посещение заседания 
НОУ 

Проекты учащихся Замдиректора 
по УМР 

Протокол 

4 Мониторинги по 
функциональной 
грамотности 

тематический Мониторинг Результаты 
мониторинга 

Рук.кафедр 

Замдиректора 
по УМР 

Протокол 
корректировка 
планов 

Февраль 

1. ВШК КАЧЕСТВА УПРАВЛЕНИЯ (УСЛОВИЙ) 
Цель: контроль уровня реализации требований к структуре ООП 

1 Качество 
управления 
образовательн
ым процессом 

Проведение 
родительского 

собрания для 
родителей 9,11 

классов «Организация 
профильного 
обучения в 10-х кл» и 

«Организация 
проведения ГИА» 

Административ-

ный 

Беседа Ознакомить с 
нормативными 
документами 

Кл.рук, 
зам.директора 
по УВР 

Собрание 

2 Качество 

ведения 
школьной 
документац
ии 

Проверка работы с 
журналами 

Тематический Системность опроса на 
уроках, наполняемость 
отметок по литературе, 

иностранному языку, 
кубановедению, ИЗО, 
ОБЖ, музыке в 5-9 кл 

Своевременное 
оценивание, 
накопляемость 
отметок 

Зам. 
директора по 
УВР 

Справка 

ВШК КАЧЕСТВА ПРОЦЕССА 

Цель: контроль уровня достигнутых условий реализации ООП НОО, ООО, СОО, в т. ч. кадровых, психолого-педагогических, информационно- 

методических, материально-технических и иных условий 

1 Качество 
методической 
работы 

Реализация 

Программы развития 

школы 

Тематический Анализ, 
посещение 
уроков 

Ликвидация 
дефицитов, 
выявленных при 
самоанализе 

Замдиректора по 

УВР, ВР, УМР, 
учителя, 
рук.кафедр 

Заседание кафедр 

2 Качество 
системы 
воспитательной 
работы 

Воспитание у 

обучающихся 

патриотического 
отношения к своей 
Родине. 

Тематический Посещение 

классных часов, 
беседы, 
анкетирование 

Организация 

работы по военно- 

патриотическому 
воспитанию на уроках 
и внеурочных 

мероприятиях  

Зам. директора 

по ВР 

Справка 

ВШК КАЧЕСТВА РЕЗУЛЬТАТОВ 



Цель: контроль уровня реализации требований к результатам освоения ООП НОО, ООО, СОО 

1 Здоровье 
обучающихся 

Исполнение требований 
к школьной форме 

Фронтальный Анализ 

наблюдение 

Внешний вид 
учащихся 

Администрация, 
кл. руководители 

Информация на 
кл.родительские 
собрания 

2 Личностные 
образовательные 

результаты 

Участие учащихся в 
школьном этапе НПК 

мониторинг Анализ, 
посещение 
мероприятий 

Работа с 
одаренными 
детьми 

Замдиректора по 
УМР, рук.НОУ, 
учителя, 
руковод. кафедр 

Административн
ое совещание 

3 Метапредметные 
образовательные 
результаты 

Проектная сессия для 8 
классов 

тематический Посещение 
заседания НОУ 

Проекты учащихся Замдиректора по 
УМР 

Протокол 

 Мониторинги по 
функциональной 
грамотности 

тематический Мониторинг Результаты 
мониторинга 

Рук.кафедр 

Замдиректора по 
УМР 

Протокол 
корректировка 
планов 

4 Предметные 
образовательные 
результаты 

Итоговое 
собеседование по 
русскому языку в 9кл 

Тематический Итоговое  
собеседование 

Пакет документов, 
отчетов 

Заместитель 
директора по 
УВР 

Справка 

кафедра 

5 Обеспечение 

базового уровня 
образования, готовности 
к ГИА 

Мониторинг Уровень 
подготовки 
обучающихся к 
ЕГЭ и ОГЭ 

9,11 классы Заместитель 
директора по 
УВР 

Административное 
совещание 

Март 

1. ВШК КАЧЕСТВА УПРАВЛЕНИЯ (УСЛОВИЙ) 
Цель: контроль уровня реализации требований к структуре ООП 

1 Качество 
управления 
образовательным 
процессом 

Своевременность 

проведения инструктажа 
в весенний период 

Тематический Анализ, 
собеседование 

Журналы 
инструктажей 

Кл. руководители Административное 
совещание 

Проведение 
педагогического совета 
по итогам  2 триместра 

Административн
ый 

Сбор информации Анализ работы 
школы за 2 

триместр 

Директор Заседание 
педсовета 

2 Качество 
управления 
материально- 

технической 
базой 

Качество 

деятельности 

учителей по развитию и 
обустройству 
предметного кабинета 

Фронтальный Оценка соответствия 
санитарно- 

гигиеническим 
требованиям к 
предметному 
кабинету 

Учебные 
кабинеты 

Зам.директора по 
УВР и ВР, рук 
кафедр 

Административное 
совещание 



3 Качество 
управления 
профессиональн
ым ростом 
педагогов школы 

Распределение нагрузки 
и выявление вакансий 

Текущий 
Персональный 

Наблюдение, беседа Работа с 

педагогическими 
кадрами 

Администрация Совещание 

4 Качество 
ведения 
школьной 
документации 

Состояние ведения 
рабочих тетрадей по 
математике и 

русскому языку в 4кл 

Административн
ый 

Проверка 
тетрадей 

Выполнение 
ЕОР 

Заместитель 
директора по 
УВР, 
Рук.кафедр 

Справка 

Состояние школьной 

документации, выполне-

ние программы, объек-

тивность выставления 

триместровых оценок, 

работа с учащимися, 
имеющими пробелы в 
обучении 

Административн
ый 

Проверка журналов, 
собеседование, 

отчеты  

Выполнение 
единых 
требований 

Заместитель 
директора по УВР 

Совещание 

ВШК КАЧЕСТВА ПРОЦЕССА 

Цель: контроль уровня достигнутых условий реализации ООП НОО и ООО, СОО в т. ч. кадровых, психолого-педагогических, 
информационно-методических, материально-технических и иных условий 

1 Качество 
обучающей 
предметной 
деятельности 

Контроль над 

качеством в 10 классах 

Текущий Контрольные срезы 
посещения уроков 

учащиеся 10 
класса.Соответ-

ствие уровню 

стандартов  

Заместитель 
директора по 
УВР, рук.кафедр 

Заседание кафедр 

2 Качество 
системы 
воспитательной 
работы 

Контроль за 
эффективностью и 
качеством проведения 
классных часов в 1-4 

Тематический Посещение 

классных часов, 
наблюдение. 

Классные 

руководители 1-

4 классов 

Заместитель 
директора по ВР  

Совещание 

Соответствие 

внешнего вида обуча-

ющегося требованиям 
положения 

Фронтальный Наблюдение, 
собеседование 

Обучающиеся 1-

11 классов. 
Заместитель 

директора по ВР 

Совещание 

3 Качество 

методической 
работы 

Работа по подготовке к 
ГИА в выпускных 
классах 

Тематический Своевременность 
оформления стендов по 
подготовке к экзаменам 
в кабинетах 

Работа с 
документами 

Зав. кабинетами Стенд 

ВШК КАЧЕСТВА РЕЗУЛЬТАТОВ 

Цель: контроль уровня реализации требований к результатам освоения ООП НОО, ООО, СОО 



1 Личностные 
образовательны
е результаты 

Участие учащихся в 
муниципальном этапе 
НПК 

мониторинг Анализ, посещение 
мероприятий 

Работа с 
одаренным
и детьми 

Замдиректора по 
УМР, рук НОУ, 
рук.кафедр 

 

Административн
ое совещание 

2 Метапредметные 
образовательные 
результаты 

Проектная сессия для 9-

10 классов 

тематический Посещение заседания 
НОУ 

Проекты 
учащихся 

Замдиректора по 
УМР 

Протокол 
корректировка 
планов 

3 Предметные 
образовательные 
результаты 

Готовность учащихся к 

всероссийским 
проверочным работам 

Мониторинг Анализ, контрольные 
работы по математике, 
русскому языку 

4,5-8, 10 классы Заместитель 
директора по УВР, 
учителя,рук.кафедр 

Административное 
совещание 

Апрель 

1. ВШК КАЧЕСТВА УПРАВЛЕНИЯ (УСЛОВИЙ) 
Цель: контроль уровня реализации требований к структуре ООП 

1 Качество 
управления 
образовательны
м процессом 

Формирование списков 
будущих 
первоклассников 

Администрати
вный 

Сверка списков с 
администрацией 
сельского поселения 

Установление 
контингента 
будущих 
школьников 

Учителя 

будущих 1х кл, 

зам.директора по 
УВР 

Административное 
совещание 

Составление плана 
работы по организации 
и проведению 

аттестации 

Администрати
вный 

Сбор информации Организованное 
окончание 

учебного года 

Заместитель 
директора по 
УВР 

Исполнение приказов 

Мероприятия по 
организации и 
проведению годовой 
промежуточной 

аттестации 

Тематический Наблюдение Анализ 
Посещение уроков 

Документы Заместители 

директора по 

УВР, УМР, 
психолог 

Приказы, 
аттестационные 
материалы 

2 Качество 
управления 
материально- 

технической 
базой 

Использование 
информационных 

ресурсов школы для 
обеспечения реализации 
ООП НОО,ООО, СОО 

Тематический Наблюдение, анализ Использование 
информационных 
ресурсов 

Зам. 
директора по 
УВР 

Административное 
совещание 

3 Качество 
управления 
профессиональн
ым ростом 
педагогов 
школы 

Предварительная 
тарификация учителей 
на следующий 

учебный год 

Администрати
вный 

Сбор информации Планирование 
расстановки 
кадров 

Администрация, 
руководители 
кафедр 

Административное 
совещание 

4 Качество 
ведения 

Контроль над 

ведением журналов, в 
Фронтальный Анализ ведения 

школьной 

Ведение классн. 
журналов 

Заместители 
директора по 

Справка 



школьной 
документации 

т.ч. над объемом д/з документации электронных, 
ВУД и ДО 

УВР, УМР и 
ВР 

ВШК КАЧЕСТВА ПРОЦЕССА 

Цель: контроль уровня достигнутых условий реализации ООП НОО, ООО, СОО, в т. ч. кадровых, психолого-педагогических, информационно- 

методических, материально-технических и иных условий 

1 Качество 
обучающей 
предметной 
деятельности 

Соблюдение 
преемственности НОО и 
ООО 

Тематически
й 

Посещение уроков и 
внеклассных 
мероприятий 

Проведение 
кафедры 

Рук кафедр Анализ, 
рассмотрение 
вопроса на 
кафедре 

2 Качество 
системы 
воспитательной 
работы 

Контроль за 

выполнением ФЗ-120, 

КЗ-1539 

Фронтальный Анализ документации, 
Собеседование с соц. 
педагогом, психологом 
собеседование с уч-ся 

Профилактическая 
работа с детьми 

девиантного 
поведения. 

Зам. директора по ВР Справка, 
совещание 

3 Качество 
методической 
работы 

Изучение 
психологического 
состояния членов 
педагогического 
коллектива, их 

отношение к работе 

Мониторинг Анкетирование беседа Система оценки 
наличия 
профессиональ-

ного выгорания 

Психолог 

Зам.директора по 
УМР 

Собеседование 

ВШК КАЧЕСТВА РЕЗУЛЬТАТОВ 

Цель: контроль уровня реализации требований к результатам освоения ООП НОО, ООО, СОО 

1 Здоровье 
обучающихся 

Определение объема 
д/з по всем предметам, 

ежедневной нагрузки 
с учетом школьного 
расписания в 9-11 кл 

Тематический Собеседование, 
сравнение объема 

учебного материала, 
пройденного на уроке 
и заданного на дом 

Дозировка 
домашних заданий 

Рук. кафедр Информация на 
заседание 
кафедры 

2 Метапредметные 
образовательные 
результаты 

Проектная сессия для 
5 классов 

тематический Посещение заседания 
НОУ 

Проекты учащихся Замдиректора по 
УМР 

Протокол 

3 Предметные 
образовательные 
результаты 

Подготовка и 

проведение 
мониторингов в форме 

ЕГЭ и ОГЭ 

Администрати
вный 

Диагностика Проверка ЗУН Зам. директора по 
УВР, классные 
руководители 9, 
11-х классов 

Справка 

Проведение  годовой 
промежуточной 

аттестации 

Тематический Контрольные срезы, 

ВПР 

Выявление уровня 
сформированности 
знаний 

Замдиректора 
по УВР 

Справка 

Совещание при 
директоре 

4 Анализ сформирован-

ности функциональной 
грамотности 

тематический Анализ мониторинговых 
работ 

Результаты 
мониторинга 

Рук.кафедр 

Замдиректора по 
УМР 

Анализ, 
корректировка 
планов 



Май 

1. ВШК КАЧЕСТВА УПРАВЛЕНИЯ (УСЛОВИЙ) 
Цель: контроль уровня реализации требований к структуре ООП 

1 Качество 
управления 
образовательным 
процессом 

Определение образователь-

ных потребностей и запросов 
учащихся и их родителей при 
разработке части УП, 

формируемого участниками 
образовательных отношений 

(формирование будущих 5кл) 

Предварител
ьный 

Анкетирование Анкеты Протоколы 
родительских 
собраний 

Администрация, 

психолог 

Родительские 
собрания 

Педсовет о переводе учащихся 
1, 2-8,10 кл в следующий 
класс, о допуске 9, 11 кл к 
экзаменам 

Администрат
ивный 

Сбор информации Выполнение закона 
о всеобуче 

Директор Педсовет 

 Качество 
управления 
материально- 

технической 
базой 

Состояние кабинетов на 
конец учебного года 

Текущий Сбор информации Учебные 
кабинеты 

Директор 
школы 

Зам.директора по 
АХР 

Администрати
вное 
совещание 

3 Качество 
управления 

профессиональны
м ростом 
педагогов школы 

Участие учителей в 
методической работе 
(кафедр, РМО) 

Мониторинг Анализ, беседа 
Портфолио 
учителя 

Повышение 
методической 
грамотности 
учителей- 

предметников 

Директор 
школы 

Зам.директора 
Рук. кафедр 

Отчет 

ВШК КАЧЕСТВА ПРОЦЕССА 

Цель: контроль уровня достигнутых условий реализации ООП НОО, ООО, СОО, в т. ч. кадровых, психолого-педагогических, информационно- 

методических, материально-технических и иных условий 

1 Качество 
обучающей 
предметной 
деятельности 

Сбор информации о 
выполнении программ, 

КТП по всем предметам 
за второе полугодие и за 
год. 

Административный Анализ, проверка 
журналов 

Предупреждение 
отклонений от 
программы 

Заместитель 
директора по 
УВР 

Справка 

2 Качество 
системы 
воспитательной 
работы 

Оценка качества 
воспитательной работы 
в школе по итогам 

учебного года. 

Мониторинг Анализ 

документов и 

статистических отчетов 

Вожатая 
педагог- 

психолог, соц. 
педагог. 

Зам. директора 
по ВР 

Анализ 



Оценка качества 
готовности к работе 
лагеря с дневным 
пребыванием 

Мониторинг Анализ 

документов, 
наблюдение 

Начальник 
лагеря 

 

Зам. директора 
по ВР 

Пакет документов 
для УО и 
Роспотребнадзора 

3 Качество 
методической 

работы 

Анализ отчетов 
руководителей 
кафедр по итогам 
учебного года 

Тематический Анализ 

документации 

Изучение 

документации 

Рук.кафедр 

Зам.директора 

Отчет 

ВШК КАЧЕСТВА РЕЗУЛЬТАТОВ 

Цель: контроль уровня реализации требований к результатам освоения ООП НОО, ООО, СОО 

1 Здоровье 
обучающихся 

Оценка овладения учащимися и 
учителями навыками защиты 
жизни в условиях чрезвычай-

ных ситуаций 

Тематический Анализ 

документации, 
учебная 
тренировка 

Действия 
учащихся и 
учителей в 
условиях 
чрезвычайной 
ситуации 

Заместитель 
директора по УВР, 
преподаватель-

организатор ОБЖ 

Администрати
вное 
совещание 

2 Личностные 

образовательны
е результаты 

Участие обучающихся в очных, 
заочных, телекоммуникаци-

онных инициативах, конкурсах 

Тематический Изучение 

документации, 
беседа 

Отчеты 
учителе
й 

Заместитель 

директора по УМР, 
руководитель НОУ 

Анализ НОУ за 
год 

3 Предметные 
образовательны
е результаты 

Установление уровня 
достижения результатов 
освоения предусмотренных 
программой образовательной 

учебных предметов 

Мониторинг Анализ 
административн
ых контрольных 
работ 

Промежуточна
я аттестация 
согласно 

графику 

Заместитель 
директора по УВР 

Анализ на 
заседании 
кафедр и 
итоговом 
педсовете 

Июнь 

1. ВШК КАЧЕСТВА УПРАВЛЕНИЯ (УСЛОВИЙ) 
Цель: контроль уровня реализации требований к структуре ООП 

1 Качество 
управления 
образовательным 
процессом 

Педсовет по итогам экзаменов 
в 9, 11 классах Контроль над 
проведением государственной 

итоговой аттестации 

Администрат
ивный 

Сбор информации Выполнение 

закона о всеобуче 

Директор Заседание 

2 Качество 
управления 
профессиональны
м ростом 
педагогов школы 

Состояние школьной 

документации 

Администрати
вный 

Изучение 

документации 

Проверка 

журналов 

Администрация Справка 

Оформление документов, 
подтверждающих награждение 
медалями, похвальными 
листами выпускников школы, 
учащихся 9,11 классов 

Администрати
вный 

Организационный Выполнение 
приказов. 
Поощрение лучших 
учащихся школы 

Администрация Совещание 



ВШК КАЧЕСТВА ПРОЦЕССА 

Цель: контроль уровня достигнутых условий реализации ООП НОО и ООО, в т. ч. кадровых, психолого-педагогических, информационно- 

методических, материально-технических и иных условий 

1 Качество 
обучающей 
предметной 
деятельности 

Организация и 

проведение экзаменов 

Диагностичес
кий 

Работа с 
коллективом 
учителей и 
учащихся 

Координация 
работы 
школы 

Координация 
работы школы 

Администрати
вное 
совещание 

2 Качество 
системы 
воспитательной 
работы 

Подготовка и проведение 
выпускных вечеров 

Текущий Работа с 
классными 
руководителями 

и обучающимися, 
родителями 

сценарий 
проведения 
выпускных 
вечеров 

Заместитель 
директора по ВР, 
педагог-

организатор 

Административ
ное совещание 

3 Качество 
методической 
работы 

Анализ методической 
работы школы 

Администрат
ивный 

Анализ работы 

кафедр школы 

Анализ работы Администрация, 
учителя, руководи-

тели кафедр 

Отчет, анализ 
работы 
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